TASSO DI ASSENZA E DI MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO SINERGIA S.R.L.
MAGGIO 2019

%

%

GG. LAVORATIVI DEL . GG. GG.
TOTALE PERSONALE MESE GG. LAVORATIVI | GG. ASSENZA ASSENZA/GG. | PRESENZA GG.LF:?/ESEZ_ZFQIIGG.
LAVORATIVI
Acquisti, Qualita, Ambiente e Sicurezza 1 22 22 1 5% 21 95%
TOTALE 1 22 22 1 5% 21 95%
Segreteria 1 22 22 4 18% 18 82%
TOTALE 1 22 22 4 18% 18 82%
Amministrazione 1 22 22 3 14% 19 86%
TOTALE 1 22 22 3 14% 19 86%
Business Unit Tributi ed Entrate Locali 1 22 22 3 14% 19 86%
Personale Operation Notifiche e Riscossione 3 22 66 8 12% 58 88%
Personale Operation Notifiche 11 22 242 23 10% 219 90%
TOTALE 15 22 330 34 10% 296 90%
Business Unit Impianti 1 22 22 0 0% 22 100%
Personale Operation Clima ed Antincendio 7 22 154 54 35% 100 65%
Lampade Votive 3 22 70 4 6% 66 94%
Servizi di Stampa 2 22 44 5 11% 39 89%
TOTALE 13 22 290 63 22% 227 8%

*nei giorni di assenza sono ricompresi anche i giorni di ferie




