TASSO DI ASSENZA E DI MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO SINERGIA S.R.L.
APRILE 2015

%

%

TOTALE PERSONALE GG. LAVAC/I)ESAETIVI DEL GG. LAVORATIVI | GG. ASSENZA* ASSEES A/G G. PRE%SNZ A GG.LIT’SESFE{%,IA\\//IGG.
LAVORATIVI
Business Unit Tributi ed Entrate Locali - Parisio Luigi 1 21 21 5 24% 16 76%
Personale Operation Notifiche e Riscossione 3 21 63 19 30% 44 70%
Personale Operation Notifiche 12 24 288 47 16% 241 84%
TOTALE 16 66 372 71 19% 301 81%
Business Unit Impianti 1 21 21 0 0% 21 100%
Personale Operation Clima ed Antincendio 7 21 147 35 24% 112 76%
TOTALE 8 42 168 35 21% 133 79%
Business Unit Servizi - Passarelli Aniello 1 21 21 0 0 21 100%
Personale Operation Servizi Interni ed Esterni 13 21 273 42 15% 231 85%
TOTALE 14 42 294 42 14% 252 86%
Acquisti, Qualita, Ambiente e Sicurezza - De Simone Alfonso 1 21 21 3 14% 18 86%
TOTALE 1 21 21 3 14% 18 86%

*nei giorni di assenza sono ricompresi anche i giorni di ferie




